PAGE  
10


УТВЕРЖДЕНО
Правлением Новгородской

торгово-промышленной палаты

Протокол №38 от 25.12.2007 г
УСТАВ

некоммерческой организации

"Фонд 1150-летия Великого Новгорода"
1. Общие положения

1.1. Фонд 1150-летия Великого Новгорода (далее – Фонд) является некоммерческой организацией, учрежденной Новгородской торгово-промышленной палатой (место нахождения: Великий Новгород, ул. Германа , д. 1а) (далее – Учредитель) для реализации целей, указанных в настоящем Уставе.

1.2. Фонд осуществляет свою деятельность в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", Указом Президента Российской Федерации от 8 февраля 2006 года № 84 "О праздновании 1150-летия основания г. Великий Новгород", Уставом Учредителя и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Новгородской области, настоящим Уставом.

1.3. Фонд создается на период подготовки и проведения празднования 
1150-летия Великого Новгорода и осуществляет свою деятельность с момента государственной регистрации до 1 января 2010 года. По окончании деятельности Фонд ликвидируется в установленном законом порядке.

1.4. Полное наименование Фонда: Фонд  1150-летия Великого Новгорода.

1.5. Сокращенное наименование: Фонд 1150-летия Великого Новгорода.

1.6. Место нахождения Фонда: Великий Новгород, Большая Московская ул., д. 20/4, комн. 12. 

1.7. Фонд является некоммерческой организацией, не имеющей членства. Фонд не имеет в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли для ее распределения между участниками. В случае получения прибыли в результате деятельности Фонда, она должна направляться на реализацию уставных целей.

1.8. Фонд использует имущество для целей, определенных в настоящем Уставе. Фонд вправе заниматься предпринимательской деятельностью, соответствующей уставным целям. 

1.9. Фонд отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.

1.10. Фонд вправе приобретать имущественные и неимущественные права и исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.11. Фонд приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

1.12. Фонд имеет круглую печать со своим наименованием, официальный бланк, расчетный и иные счета в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории, действует на принципах полной хозяйственной самостоятельности, соблюдения действующего законодательства. Фонд вправе иметь свою символику,  зарегистрированную в установленном законом порядке.

2. Цели и направления деятельности Фонда

2.1. Целью деятельности Фонда является содействие подготовке и проведению празднования 1150-летия Великого Новгорода посредством привлечения денежных средств  на основе добровольных взносов, пожертвований, доходов от предпринимательской деятельности, иных, не запрещенных законом поступлений.

2.2. Основными направлениями деятельности Фонда являются:

содействие реализации наиболее значимых  социальных и культурных проектов;

поддержка юбилейных торжеств, посвященных празднованию 1150-летия Великого Новгорода.
поддержка строительства и реконструкции объектов социального значения в Великом Новгороде, включенных в план основных мероприятий по подготовке празднования 1150-летия Великого Новгорода;

поддержка реставрации и восстановления памятников культурного наследия;

содействие проведению конференций, семинаров, выставок, презентаций и другой просветительской деятельности в рамках подготовки празднования 
1150-летия Великого Новгорода.
поддержка издательских и медиа-проектов;

содействие в развитии городского хозяйства, производственной и транспортной инфраструктуры, проведении ремонтно-строительных работ объектов жилищно-коммунального хозяйства;

содействие в расширении международных и межрегиональных культурных, научных, торгово-экономических связей Великого Новгорода;

рассмотрение предложений предприятий и организаций, общественных объединений и граждан для содействия в реализации юбилейных проектов;

заказ и приобретение сувенирной и презентационной продукции;

привлечение специализированных организаций и компаний для организации  лотерей, аукционов и конкурсов с целью получения финансовых средств для реализации юбилейных проектов; 

иная деятельность, не противоречащая действующему законодательству  и соответствующая уставным целям Фонда.
2.3. Видами экономической деятельности Фонда, согласно Общероссийского классификатора видов экономической деятельности являются:
финансовое посредничество, не включенное в другие группировки (код 65.23)

рекламная деятельность (код 74.40)

предоставление прочих услуг (код 74.84)
3. Права и обязанности учредителя Фонда

3.1. Учредитель не отвечает по обязательствам Фонда, а Фонд не отвечает по обязательствам своего Учредителя.

3.2. К исключительной компетенции Учредителя относится решение следующих вопросов:

принятие изменений и дополнений в Устав Фонда;

утверждение состава Попечительского совета Фонда;

утверждение состава Правления Фонда; 

принятие в установленном порядке решений о реорганизации Фонда;

утверждение годового отчета.

3.3. Учредитель имеет право:

в лице своих представителей участвовать в деятельности всех его органов, а также проводимых ими мероприятиях;

вносить на обсуждение органов Фонда любые вопросы деятельности Фонда;

получать любую информацию о деятельности Фонда.

3.4. Учредитель обязан внести имущественные взносы, соблюдать Устав Фонда.

4. Органы Фонда
4.1. Органом, осуществляющим надзор за деятельностью Фонда, является Попечительский совет.
4.2. Коллегиальным органом управления Фонда является Правление
4.3. Исполнительным органом Фонда является исполнительная дирекция, которую возглавляет исполнительный директор.  

5. Попечительский совет Фонда
5.1. Попечительский совет Фонда осуществляет надзор за деятельностью Фонда, обеспечением соблюдения Фондом уставных целей и действующего законодательства.

5.2. Решения Попечительского совета Фонда обязательны для исполнения Правлением Фонда и  исполнительной дирекцией.

5.3. Попечительский совет Фонда осуществляет свою деятельность на общественных началах.

5.4. Попечительский совет Фонда формируется и утверждается Учредителем, и состоит из представителей бизнеса, научной и культурной общественности, депутатов Новгородской областной Думы и Думы Великого Новгорода. Председателем Попечительского совета Фонда является по должности  Губернатор Новгородской области.
5.5. Членами Попечительского совета Фонда не могут быть сотрудники исполнительной дирекции.

5.6. Полномочия членов Попечительского совета Фонда действительны до 1 января 2010 года и не могут быть прекращены досрочно, кроме случаев добровольного сложения полномочий с извещением об этом в письменном виде председателя Попечительского совета Фонда.

5.7. Порядок проведения заседаний Попечительского совета Фонда и оформления его решений:

заседания Попечительского совета Фонда проводятся в соответствии с планом работы, утвержденным Попечительским советом Фонда. Внеплановые заседания собираются по инициативе председателя Попечительского совета Фонда или не менее 5 членов Попечительского совета Фонда;

заседание Попечительского совета Фонда правомочно, если на нем присутствует более половины членов Попечительского совета Фонда. В случае отсутствия на заседании Попечительского совета Фонда председателя Попечительского совета Фонда его функции выполняет один из заместителей Попечительского совета Фонда;
решение Попечительского совета Фонда принимается простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании;

решение Попечительского совета Фонда оформляется протоколом, который подписывается председателем Попечительского совета Фонда.

5.8. Функции Попечительского совета Фонда:

проверяет соблюдение органами Фонда действующих нормативных правовых актов, а также выполнение решений Учредителя, Правления Фонда, Попечительского совета Фонда;

проверяет правомочность принятых Правлением Фонда и исполнительным директором решений, их соответствие Уставу Фонда;

заслушивает отчеты Правления Фонда, исполнительного директора о деятельности Фонда;

требует от Правления Фонда и исполнительного директора все необходимые для работы документы;

требует личного объяснения от должностных лиц и работников Фонда по интересующим его вопросам;

осуществляет надзор за исполнением формирования и использования средств;

участвует в заседаниях Правления Фонда с правом совещательного голоса;

требует проведения заседания Правления Фонда;

анализирует работу Фонда и составляет соответствующие заключения.

6. Правление Фонда

6.1. Правление Фонда является коллегиальным органом управления Фонда.

6.2. Функции Правления Фонда:

организует работу Фонда по выполнению планов и программ по подготовке 1150-летия Великого Новгорода;

исполняет решения  Попечительского совета Фонда и Учредителя;

формирует приоритетные направления деятельности Фонда и вносит их на рассмотрение Попечительского совета Фонда;

подготавливает для утверждения Учредителем изменения и дополнения в настоящий Устав;

определяет направления расходования привлекаемых средств Фонда и осуществляет контроль их использования;

рассматривает годовой отчет и годовой бухгалтерский баланс Фонда;

рассматривает финансовый план и вносит в него изменения;

утверждает штатное расписание исполнительной Дирекции;

утверждает смету расходов на проведение юбилейных мероприятий и проектов;

назначает исполнительного директора Фонда и заключает с ним трудовой договор.

6.3. Правление Фонда формируется и утверждается Учредителем. Председателем Правления Фонда является по должности Мэр Великого Новгорода.  Заместителем председателя Правления Фонда является лицо, уполномоченное Мэром Великого Новгорода.

6.4. Председатель Правления Фонда осуществляет руководство работой Правления, созывает его заседания и председательствует на них.

6.5. Правление Фонда собирается на свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. О созыве заседания Правления Фонда члены Правления Фонда извещаются персонально не позднее чем за 3 дня до даты заседания. Одновременно с извещением членам Правления Фонда предоставляется повестка заседания и необходимые материалы.

6.6. Заседание Правления Фонда правомочно, если в нем принимают участие более половины членов Правления Фонда. В случае отсутствия на заседании Правления Фонда председателя Правления Фонда его функции выполняет заместитель председателя Правления Фонда. В случае отсутствия и заместителя председателя Правления Фонда члены Правления Фонда выбирают председательствующего на заседании из числа присутствующих.

6.7. Решения Правления Фонда принимаются простым большинством голосов от общего числа членов Правления Фонда, присутствующих на заседании. Решение Правления Фонда принимается открытым голосованием. Решение Правления Фонда оформляется протоколом, который подписывается председателем Правления Фонда.

6.8. Правление Фонда осуществляет свою деятельность на общественных началах.

6.9. Полномочия членов Правления Фонда действительны до 1 января 2010 года и  могут быть прекращены досрочно только в случае добровольного сложения полномочий с письменным извещением об этом председателя Правления Фонда. 

7. Исполнительная дирекция и исполнительный директор
7.1. Исполнительная дирекция Фонда является исполнительным органом Фонда и единолично управляется исполнительным директором.
7.1. Штатное расписание и  смета на текущее содержание исполнительной дирекции утверждается Правлением Фонда. 

7.2. Функции исполнительной дирекции:

организует деятельность Фонда;

оформляет договоры с юридическими и физическими лицами;

составляет сметы расходов на проведение юбилейных мероприятий и проектов;

организует бухгалтерский учет и отчетность;

составляет финансовые планы и годовые отчеты; 

предоставляет информацию о деятельности Фонда органам управления Фонда, органам государственной статистики, налоговым органам и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и учредительными документами некоммерческой организации.

7.3. Исполнительный директор назначается на должность решением Правления Фонда. Правление Фонда в лице председателя Правления Фонда заключает с исполнительным директором срочный трудовой  договор на период деятельности Фонда до 1 января 2010 года. Досрочное прекращение полномочий исполнительного директора производится Правлением Фонда. Инициатива досрочного прекращения полномочий исполнительного директора принадлежит Правлению Фонда, Попечительскому совету Фонда, Учредителю.

7.4. Функции исполнительного директора:

обеспечивает исполнение решений Учредителя, Правления, Попечительского совета Фонда;

руководит текущей деятельностью Фонда;

на основании Устава действует от имени и в интересах Фонда без доверенности;

открывает в банках счета Фонда, от имени Фонда заключает договоры и совершает иные сделки, выдает доверенности;

заключает трудовые договоры с работниками Фонда;

распоряжается имуществом и денежными средствами Фонда в соответствии со сметой и решениями Правления;

обеспечивает выполнение обязательств Фонда перед бюджетами всех уровней и государственными внебюджетными фондами, а также перед контрагентами по договорам.

7.5. Исполнительная дирекция наделяется правом открывать филиалы Фонда и утверждать их штатное расписание по согласованию с Правлением Фонда.

8. Имущество Фонда

8.1. Фонд может иметь в собственности имущество. Имущество Фонда составляют денежные средства, ценные бумаги, иное имущество, в том числе имущественные права.

8.2. Имущество Фонда формируется за счет взноса Учредителя, добровольных взносов и пожертвований, а также поступлений от проводимых в соответствии с настоящим Уставом конкурсов, лотерей, аукционов; доходов от предпринимательской деятельности; гражданско-правовых сделок; внешнеэкономической деятельности; других, не запрещенных законом поступлений.

8.3. Учредитель Фонда не имеет имущественных прав в отношении имущества Фонда. Фонд самостоятельно осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

8.4. Фонд ежегодно публикует отчеты об использовании своего имущества  в  газете "Новгород".  
8.5. Фонд ведет бухгалтерский учет и отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

8.6. Средства Фонда расходуются на достижение  уставных целей, в том числе:

на оплату труда лиц, работающих по гражданско-правовым договорам;

на содержание Фонда и оплату труда работников Фонда, принятых на работу согласно штатному расписанию, утвержденному Правлением Фонда;

на оплату расходов, связанных с выполнением поручений Фонда;

на оплату расходов, связанных с осуществлением иной деятельности, предусмотренной настоящим Уставом.

8.7. Финансирование всех расходов Фонда осуществляется по смете, утверждаемой  Правлением Фонда ежеквартально.

8.8. Распоряжение средствами и имуществом Фонда осуществляется исполнительным директором в соответствии с решениями Правления Фонда.

9. Прекращение деятельности Фонда

9.1. Реорганизация и ликвидация Фонда производится в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях".
9.2. Реорганизация Фонда (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению Учредителя.

9.3. Фонд может быть ликвидирован в случаях, установленных действующим законодательством Российской Федерации. Решения о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению заинтересованных лиц. 

9.4. Фонд считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

9.5. Суд, принявший решение о ликвидации Фонда, назначает ликвидационную комиссию и устанавливает в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и  Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" порядок и сроки ликвидации Фонда.

9.6. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Фонда. Ликвидационная комиссия от имени Фонда выступает в суде.

9.7. При ликвидации Фонда документы по личному составу, а также архивные документы, сроки временного хранения которых не истекли, в упорядоченном состоянии поступают на хранение в государственный архив.

9.8. При ликвидации или реорганизации Фонда его работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации.

9.9. При ликвидации Фонда оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество направляется на цели, в интересах которых Фонд был создан и (или) на благотворительные цели.

9.10. Фонд считается ликвидированным после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

_______________

